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 Municipality Dolni chiflik

ОБЯВЛЕНИЕ
На основание чл. 90 и чл. 91 от Кодекса на труда, във връзка с чл. 114 от КТ, във връзка с чл. 5, ал. 2 от Закона за устройство на територията и Заповед на кмета на община Долни чифлик № РД 582 от 12.03.2024 г. е обявен конкурс за заемане по трудово правоотношение на длъжността „Главен архитект“ на община Долни чифлик, както следва:
1. Място на работа: община Долни чифлик.

2. Характер на работата: реализиране политиката на общината в компетенциите и задълженията, които Главният архитект изпълнява, като ръководи, координира и контролира дейностите по устройствено планиране, проектиране и строителство на територията на общината. Издава нормативни актове съобразно правомощията, предоставени му по ЗУТ.
3. работно време: всеки вторник, сряда и четвъртък от месеца и дневно работно време – 8 часа, от 08:00 ч. до 12:00 ч., и от 13:00 ч. до 17:00 ч.

4. Минимални изисквания за заемане на длъжността:

3.1. висше образование, образователно-квалификационна степен – магистър по специалност „Архитектура“;

3.2. професионален опит – минимум три години;

3.3. да отговаря на изискванията на чл. 107а, ал. 1 от Кодекса на труда;
3.4. компютърни умения и компетентности, свързани с познаване, ползване и законосъобразно прилагане на нормативните актове; организационна и комуникационна компетентност, компетентност за работа с граждани.

4. Специфични изисквания, установени с нормативен акт: съгласно чл. 5, ал. 2 от ЗУТ – придобита пълна проектантска правоспособност.

5. Начина на провеждане на конкурса:

5.1. първи етап: подбор по документи – разглеждането на представените от кандидатите документи се провежда в сградата на община Долни чифлик от конкурсната комисия, назначена от кмета. В комисията по конкурса участват безвъзмездно или за сметка на организацията, която представляват, представители на Камарата на архитектите в България и на Съюза на архитектите в България. До участие в конкурса се допускат кандидати, които са представили всички необходими документи и от тяхното съдържание се установява съответствието на кандидата с поставените изисквания за участие в конкурса и заемане на длъжността. Комисията съобщава писмено чрез сайта на общината obshtina@dolnichiflik.bg и по e-mail на недопуснатите до втори етап кандидати съображенията си за отказа. Комисията съобщава писмено и по e-mail на допуснатите до втори етап кандидати датата и мястото на провеждане на следващият етап;

5.2. втори етап: интервю – след изслушване на кандидатите всеки член на комисията попълва оценъчен лист, в който поставя оценка от 1 до 5. Окончателната оценка на кандидата, дадена от член на конкурсната комисия, е осреднена оценка от оценките на посочените показатели. Окончателната оценка на всеки кандидат от интервюто е осреднената оценка от оценките, дадени от членовете на конкурсната комисия. За успешно издържал и подлежащ на класиране се счита кандидат, получил окончателна оценка не по-малко от 4.
5.3. резултати: резултатите от отделните етапи на конкурса и съобщенията за кандидатите ще се публикуват на официалната страница на общината obshtina@dolnichiflik.bg и на информационното табло за обяви и съобщения в сградата на община Долни чифлик. На недопуснатите кандидати се съобщава писмено съображенията за отказа.
6. Необходими документи, които следва да бъдат подадени лично от кандидатите или от упълномощени техни представители:

6.1. заявление до кмета на общината за участие в конкурса по образец (по образец);

6.2. автобиография – европейски формат;

6.3. копия от документите за придобита образователно-квалификационна степен, заверени с гриф „Вярно с оригинала“ и подпис;

6.4. копия от документи за придобита пълна проектантска правоспособност, заверени с гриф „Вярно с оригинала“ и подпис;

6.5. копия на документите, удостоверяващи продължителността на професионалния опит, заверени с гриф „Вярно с оригинала“ и подпис;

6.6. Други документи, удостоверяващи допълнителни квалификационни умения;

6.7. Декларация от лицето за обстоятелствата, че е пълнолетен български гражданин, не е поставяно под запрещение, не е осъждано за умишлено престъпление от общ характер на лишаване от свобода и не е лишено по съответния ред от правото да заема определена длъжност (по образец).

7. Място и срок за подаване на документите – на гише „Деловодство и информация” в Центъра за административно обслужване на пл. „Тича”, № 1, гр. Долни чифлик, в 30-дневен срок от датата на публикуването на обявлението за конкурса.

8. Общодостъпното място, на което ще се обявяват списъците или други съобщения във връзка с конкурса – официален сайт на община Долни чифлик, рубрика „Актуално“, подрубрика „Конкурси за работа“ на адрес: dolnichiflik.bg/wps/portal/municipality-dolni-chiflik/actual/careers.
9120, гр. Долни чифлик, пл.”Тича”, 1; тел. 05142 2001; факс: 051423444; e-mail: obshtina@dolnichiflik.bg http:// www.dolnichiflik.bg
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